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 -:  مقدمة .1

السياسة   التطوع    تحديد الغرض من هذه  تنظيم    التيوتوضيح سياسات   الجمعية   علاقةمن شأنها 

 . الطرفين لاوتوضيح واجبات وحقوق ك   تحديدبها، وذلك عن طريق   بالمتطوعين
 

 . النطاق 2  

 .للأطراف في ذلكوالمسؤوليات المحددة لعملية التطوع  تحدد هذه السياسة المسؤوليات العامة 

 

 أنواع التطوع  .3

 .مستمر  بشكل عاملاا  المتطوعيكون  : أنتطوع دائم -

   :أن يكون التطوع إما : وهو تطوع مؤقت -

 الحاجة.لفترة زمنية محددة أو لفترات زمنية متقطعة حسب  •

 .فعاليات محددة لجملةفقط أو  ينلنشاط محدد ومع  •

 اساليب التطوع    .4

 التطوع المستمر: كامل الوقت اليومي.  -

 التطوع الجزئي: جزء من الوقت حسب الاتفاق بين الجمعية والمتطوع.  -

 التطوع المشروط: حسب الشروط المتفق عليها بين الجمعية والمتطوع.  -

 حقوق المتطوع  .5

ا في تحقيق أهداف الجمعية. •  التعامل معه باحترام وثقة وشفافية، وأن جهوده تساهم فعليا

مناخ  اطّلاعه   • على  وواضحة  مهنية  للقيام    والمعلوماتوتنظيماتها    الجمعيةبطريقة  الضرورية 

 بمهامه.

 . على إبراز قدراته ومواهبه تهمساعد •

 .منها بأكبر قدر للاستفادةالعمل، والعمل على توظيف طاقاته وقدراته  ه فيإدماج •

 .به بكفاءة وفاعلية  المنوطة بالمهامالتوجيه والتدريب للمتطوع ليتمكن من القيام  تقديم •

عدم الالتزام بأي حقوق مالية سوى ما يترتب من مصروفات لازمة لتسيير الأعمال؛ على سبيل  •

 المثال لا الحصر " تذاكر سفر أو مصروفات نثرية". 
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 واجبات المتطوع  .6

 الجمعية. تحددهاالتي  بالقوانين واللوائح الالتزام •

 الجمعية.موارد ، ودوات العمل التي بحوزتهالجمعية، والأ في المعلوماتعلى سرية  المحافظة •

 .العمل ضمن فريق واحد، وللعمل التطوعي والاستعداد والمبادرةالتعاون  •

 .بأخلاقيات المهنة والتعامل معها بمثابة العمل الرسمي له كالالتزامبالعمل التطوعي  مالالتزا •

 .والفعاليات التطوعية الأنشطة في المشاركة •

 الآخرين.التعامل مع حسن  •

 عدم المطالبة بأي مستحقات مالية نتيجة الأعمال التطوعية. •

 الجمعية. في المسؤولينتقبل توجيهات ، وبه على أكمل وجه المنوطالقيام بالعمل  •

 أو أهداف أخرى. لا يستغل موقعه لتحقيق منفعة شخصية •

 المسؤوليات  .7

 عمليققة التطققوعتطبققق هققذه السياسققة ضققمن أنشققطة الجمعيققة وعلققى جميققع الأفققراد الققذين يتولققون 

علققى توقيققع مدونققة  فققي عمليققة التطققوعويشققجع أولئققك الققذين يوسققتخدمون التقييققد بمققا ورد فيهققا. 

 القواعد الأخلاقية والسلوك المهني.

 : الاعتماد

وتحل هذه السياسة محل أي سياسات متصلة     م  2022من العام (  42في الاجتماع )  الجمعية  إدارةاعتمد مجلس 

 . موضوعة سابقا

 



 

 

 

 

 

 
 

 

 (24رقم ) مجلس الإدارة محضر اجتماع

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المقر وقت الانتهاء الوقت التاريخ اليوم

 الاثنين
 م29/04/2024

 هـ20/10/1445
 مقر الجمعية مساءً 8,30 مساءً 7



 

 

 

 

 حافظة عنيزةأصدقاء المرضى بم جمعيةمجلس إدارة ماع جتمحضر ا

 م2021 إبريل 29الموافق  هـ1445 شوال 20 الاثنين

 مقر الجمعية -صالة الاجتماعات 
 

يعيس  سععادة ر يعةترأس  يعزة أصعدقاء المرضعى جمع لعرم الأسعتا  بعن بعراهيمبعن  نعبعد ا  إ

ععات والذي عقد  للجمعية والأربعون الثاني الدوري  الاجتماع السليم في صالة الاجتما

قععر  يععة بم يععوم الجمع ثععنينفي  فععق  هععـ20/10/1445 الإ تمععام  م29/04/2024الموا في 

 .مساءً 07الساعة 

 -الحضور: 

 مجلس الإدارةرييس  بن إبراهيم السليم نعبد الرم الأستا 

 ةرييس مجلس الإدارنايب  الأستا  نزار بن مد الحركان

 عضو مجلس الإدارة  صالح بن علي السويل المهندس

 عضو مجلس الإدارة  خالد بن مطر الروقي الأستا 

 عضو مجلس الإدارة  عدنان بن سالم القرزعي الأستا 

 عضو مجلس الإدارة  الأستا  أمد بن عيد الوهبي

 عضو مجلس الإدارة  الخلف زعبد العزيالأستا  صالح بن 

 عضو مجلس الإدارة  الأستا  أمد بن محمد المرزوقي

 عضو مجلس الإدارة  الدكتور عادل بن إبراهيم الحمادى
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 

 استهلال

عرباً م ،نعوربالأو ةثانيال الاجتماع بالترحيب بأعضاء المجلس في جلسته الجمعيةاستهل سعادة رييس 

سععوبي ضععاء ومن قععديرو لأع سععوبات شععهرو وت يععة ومن لععى الجمع هععود مععا ع مععن ج ضععى  قععدموو  مععة المر في خد

معع  عععام  والمجت هععذا ال قععدم خععلال  مععن الت يععد  يععاً المز جععا ،متمن مععال  والن جععدول أع دععة  يعع  لمناق يععاً الجم داع

 .الاجتماع



 

 

 -: الاجتماعمقررات 
 

 

 

 ومداري  الجمعية مناقدة نتايج قرارات وتوصيات الاجتماع السابق (42/1البند )

تعاريخ   القرار قعد ب تم مناقدة التوصيات والقرارات المرتبطة بمحضر اجتماع مجلعس الإدارة والمنع

 م كالتالي:06/02/204

  -مستجدات مركز احتواء للخدمات الاجتماعية:  -1

 ريال. 201,791.80وصلت المصروفات على المركز للرب  الأول:   -

صععيم )إرادة(  - سععية بالق صععحة النة دععةى ال معع  مست يععة  سععودة الاتةاق عععة م تم مراج

 وبانتظار الرد على ملاحظات الجمعية.

ثععم  - مععن  يععة و بععل الجمع مععن ق لمععدني  لععدفاع ا تععراخيلم ا سععتخرا   لععى ا مععل ع جععاري الع

 تراخيلم البلدية. 

نعى  - بدأن تهليف المدير التنةيذي بدأن التعاقد م  مؤسسة  لترميم وصعيانة وسسعين مب

مع   قعد  خعدمات الاجتماعيعة تم التعا تعاب  لمركعز احتعواء لل ععام ال القسم النسايي والموق  ال

لعع    نععى بمي مععن المب جععزء  تععرميم  دععأن  تععاريخ ب قععاولات ب سععوكف للم  30,550مؤسسععة  دار الم

 . ريال

يععة  -2 قععاد الجمع يععةتم انع يععة العاد ثععاء  العموم فععق يععوم الثلا هععـ    1445/ 10/ 21الموا

 ضمن قرارات الاجتماع.    أو توصياتيوجد اية ملاحظات  م ولا2024/ 04/ 30الموافق    

 م2024مناقدة تقرير الرب  الأول للخطة التدغيلية من عام  (42/2البند)

التدغيلية للأقسام للرب  الأول للخطة  تقرير الخطةتم استعراض ومناقدة  القرار

أبرز  م واستعراض2024من عام  والأندطة للجمعيةالبرامج  التدغيلية وتقرير

 المنجزات المحققة بةضل الله ثم جهد فريق العمل.
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

يعععر (42/3البند ) دعععة التقر بععع  الأول  مناق سعععتةيدين للر معععة للم سعععاعدات المقد صعععايي للم الإح

 م2024

دععةتم  القرار سععتعراض ومناق سععتةيدين    ا مععة للم سععاعدات المقد يععر الإحصععايي للم التقر

لع  2024للرب  الأول  ععددم حيث ب لعبرامج المقدمعة إجمعالي  سعية بعرامج  6 ا ريي

سعودي والتوصية بندر  ريال 1,011,378بتهلةة مستةيد  527منها  استةاد

 الموق  الرسمي للجمعية. التقرير في



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 م2024 الأول للعاماستعراض التقرير المالي للرب   (42/4البند )

ععام  القرار يعة لل بع  الأول للجمع لمعالي للر يعر ا  )بصعيغتهم 2024تم مناقدة واعتماد التقر

سعععب الا عععرا   يعععاس ن يعععة وق لمعععالي للجمع ضععع  ا خعععلم الو ضعععمن مل قعععة( والمت المرف

 للمصروفات ومدى الالتزام بالموازنة التقديرية.
 

 م .2024عرض تقرير الإفصا  المالي الأول المعتمد من المراج  الخارجي لعام  (42/5البند )

عععام تم القرار مععن  بعع  الأول  لمععالي للر صععا  ا يععر الإف مععاد تقر طععلاع واعت صععيغته 2024 الا م   ب

معد  المرفقة والمعتمد سعبون ومراجععون  )مهتعبمن المراج  الخارجي المعت الابعي  محا

 في الموق  الرسمي للجمعية. قانونيون( والعرض
 

 وتوريد مستلزمات العلا  الطبيعي في مستدةى الدةا بعنيزة مدروع تأهيل (42/6البند )

اعتماد مدروع تأهيل وتوريد مستلزمات العلا  الطبيعي في مستدةى الدةا بعنيزة  القرار

وتةوي  المدير التنةيذي بالبحث عن جهة دعم والتعاقد م   459,375.25بمبل  

 جهة مختصة لتنةيذ المدروع.
 

 مستدةى الملك سعود بعنيزة للجلطات فيتدغيل وحدة القاضي  (42/6)البند 

 قرارال

تهليف المدير التنةيذي بالتعاقد م  إحدى الدركات المدغلة وإنهاء كافة الإجراءات للبدء في 

تدغيل وحدة القاضي للجلطات  في مستدةى الملك سعود بعنيزة و لك من ميزانية المدروع 

 لدى الجمعية بمبل  )مليون ريال( لحين تدغيل الوحدة من قبل التجم  الصحي بالقصيم

 سديث ومراجعة سياسات الحوكمة (42/7)البند 

قعة علعى سعديثها   القرار لعف تم المواف لعداخلي المه جع  ا بعد استعراض السياسات التالية من قبل المرا

 واعتمادها السياسات على أن سل محل النسخ السابقة:

 سياسة تعارض المصالح. .1

 آلية إدارة المتطوعين. .2

  لايحة شراء الأصول .3

 الية استرداد التبرع للمتبرع. .4



 

 

 

 

 

 الموفق،والله 

 :(42رقم ) الاجتماععلى محضر  مجلس الإدارةقي  أعضاء تو
 
 

 

                                                                                             

 سياسة توجيه مبل  التبرع الى مدروع آخر. .5

 لايحة واجراءات تتب  النقد من المتبرع للمستةيد. .6

 سديد وفهم وتقييم مخاطر الإرهاب وغسيل الأموال (42/9البند )

مع  -1   القرار فعق  سديث قايمة المؤشرات الدالة عند وجود شبهة عمليات غسيل الأمعوال ييعث تتوا

 عمل الجمعية.

 سديث قايمة مخاطر تمويل الإرهاب وغسل الأموال تتطابق م  عمل الجمعية.-2

 إجراءات الوقاية من عمليات غسل الأموال وجرايم تمويل الإرهاب.-3

 سديث نما   الإفصا  (42/10البند)

استنادا لمبدأ الدةافية في الجمعية تم سديث نمو   الإفصا  الدوري لجميع  أعضعاء مجلعس  القرار

 الإدارة حسب المرفق والندر على الموق  الرسمي للجمعية.

 طلب منح من صندوق دعم الجمعيات (42/11البند)

م 2024الموافقة على طلب منح من صندوق دعم الجمعيات لبرامج الدعم التالية للعام المالي  القرار

:-   

 منحة دعم رأس المالي البدري. -1

 منحة البرامج والمداري  لبرنامج إيواء ورعاية وتأهيل المرضى النةسيين. -2

 منحة المصروفات التدغيلية. -3

وقت انتهاء 

 الاجتماع
 .( مساءً   8:30الساعة )         في تمام  الاجتماعانتهاء 


